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ZARZADZENIE Nr 32/2015
Rektora Akademii Gorniczo-Hutniczej
im. Stanistawa Staszica w Krakowie
z dnia 26 sierpnia 2015 r.

w sprawie zatrudniania profesorow z zagranicy
w Akademii Gérniczo-Hutniczej im. Stanistawa Staszica w Krakowie

Na podstawie art. 66 ust. 2 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
(t.j. Dz. U. z 2012 r. poz. 572 z p6zn. zm.), majac na uwadze zapisy rozporzadzenia Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 marca 2015 r. (Dz. U. poz. 463) w sprawie sposobu
podziatu dotacji z budzetu panstwa dla uczelni publicznych i niepublicznych zarzadzam,
co nastepuje:

§1

Zakres Zarzadzenia

1. Niniejsze Zarzadzenie dotyczy 0sob niebedacych obywatelami polskimi,
niepozostajacych w stosunku pracy z Akademig Godrniczo-Hutniczg im. Stanistawa
Staszica w Krakowie (AGH), ktére prowadza zajecia dydaktyczne, zwanych dalej
profesorami z zagranicy, w szczegdlnosci w zakresie spetnienia wymogéw formalnych,
w tym niezbednych dokumentdw oraz minimalnego okresu prowadzenia zajec
dydaktycznych w Uczelni.

2. Osoby zatrudnione w Uczelni na stanowisku profesora wizytujgcego nie sg objete
zapisami niniejszego Zarzadzenia.

§2

Profesor z zagranicy - wymogi formalne

1. Za profesora z zagranicy (cudzoziemca) na potrzeby podziatu dotacji podstawowej
uznaje sie osobe, ktdra tacznie spetnia nastepujgce warunki:

1) jest cudzoziemcem w rozumieniu art. 3 pkt 2 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r.
0 cudzoziemcach (Dz. U. poz. 1650), a zatem nie posiada obywatelstwa polskiego;

2) posiada tytut naukowy profesora lub jest zatrudniona na stanowisku profesora w innej
uczelni lub instytucie badawczym, lub instytucie naukowym Polskiej Akademii Nauk,
lub zagranicznej uczelni, lub zagranicznej instytucji naukowej;

3) jest zatrudniona w AGH wytacznie na podstawie umowy cywilnoprawnej;

4) prowadzi zajecia dydaktyczne ze studentami Ilub doktorantami w danym roku
akademickim w wymiarze co najmniej 60 godzin zaje¢ na zasadach okreslonych w § 3
niniejszego Zarzadzenia.

2. Celem potwierdzenia spetnienia warunku, o ktéorym mowa w ust. 1 pkt 1 profesor
z zagranicy zobowigzany jest ztozy¢ oswiadczenie o nieposiadaniu obywatelstwa
polskiego.

3. Celem potwierdzenia spetnienia warunku, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 2 profesor
zZ zagranicy zobowigzany jest ztozy¢ uwierzytelniong kserokopie dokumentu,
poséwiadczajgcego posiadanie tytutu naukowego profesora Iub =zatrudnienie na
stanowisku profesora w innej uczelni lub instytucie badawczym lub instytucie naukowym
Polskiej Akademii Nauk lub zagranicznej uczelni lub zagranicznej instytucji naukowej,
z zastrzezeniem ust. 4.

4. W przypadku emerytowanych profesoréw z zagranicy, celem potwierdzenia spetnienia
warunku, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2 profesor z zagranicy moze ztozy¢ takze
dokumenty okreslone w ust. 3, jesli wynika z nich, ze w przesztosci byt zatrudniony na
stanowisku profesora w innej uczelni lub instytucie badawczym lub instytucie naukowym
Polskiej Akademii Nauk lub zagranicznej uczelni lub zagranicznej instytucji naukowej.
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Warunkiem zawarcia umowy cywilnoprawnej przez Dziekana z profesorem z zagranicy,
o ktérej mowa w ust. 1 pkt 3 jest przedtozenie sylabusa modutu zaje¢, realizowanego
przez tego profesora, zgodnie z wymogami obowigzujacymi w Uczelni. Dziekan
odpowiada za zgodno$¢ zapisow w zawieranej umowie z trescig sylabusa. Sylabus nalezy
sporzadzi¢ w terminach ustalonych w Uczelni.

Celem potwierdzenia spetnienia warunku, o ktéorym mowa w ust. 1 pkt 1 i 4 Dziekan
Wydziatu zobowigzany jest ztozy¢ w Dziale Nauczania wraz ze sprawozdaniem
z obcigzenia dydaktycznego za dany rok akademicki karte profesora z zagranicy,
potwierdzong przez Dziat Wspotpracy z Zagranica.

Dokumenty, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1-3 nalezy ztozy¢ przed przyjazdem profesora
Z zagranicy, nie pozniej jednak niz w ciqgu 7 dni od dnia jego przyjazdu na Uczelnie
i nalezy je przechowywac na Wydziale przyjmujacym profesora z zagranicy.

Dokumenty, o ktéorych mowa w ust. 6 nalezy sporzadzi¢ przed uptywem pobytu
profesora z zagranicy.

Wzor karty profesora z zagranicy okresla zatacznik do niniejszego Zarzadzenia.

Do karty profesora z zagranicy nalezy dotaczyc¢ takze sylabus.

Z chwilg zakonczenia pobytu profesora z zagranicy Dziat Wspotpracy z Zagranicq
potwierdza rzeczywisty okres pobytu profesora z zagranicy w Uczelni, ze wskazaniem
precyzyjnie daty przyjazdu oraz daty wyjazdu, po uprzednim uzyskaniu informacji
z Wydziatu, na ktéorym byly prowadzone zajecia.

§3

Okres prowadzenia zajec¢ przez profesorow z zagranicy

Jako profesor z zagranicy uznawana jest osoba spetniajgca wszystkie warunki, o ktérych

mowa w § 2, przy czym:

1) co najmniej 60 godzin zaje¢ dydaktycznych musi by¢ zrealizowanych na studiach
stacjonarnych pierwszego, drugiego i trzeciego stopnia;

2) przy ustalaniu minimalnej liczby godzin zaje¢ dydaktycznych nie jest dopuszczalne
stosowanie przelicznikéw, okreslonych w uchwale Senatu AGH w sprawie ustalenia
pensum dla nauczycieli akademickich zatrudnionych w Akademii Gdérniczo-Hutniczej
im. Stanistawa Staszica w Krakowie na poszczegolnych stanowiskach oraz warunkow
jego obnizania i zasad obliczania godzin dydaktycznych.

Okres prowadzenia zaje¢ na potrzeby informacji przekazywanej do Ministerstwa Nauki

i Szkolnictwa Wyzszego definiuje sie jako okres faktycznej realizacji dydaktyki w Uczelni.

Zajecia planowane dla profesora z zagranicy mogg odbywac sie regularnie przez caty

semestr lub w systemie modutowym w poszczegolnych semestrach danego roku

akademickiego, przy czym w karcie profesora z zagranicy nalezy wskazaé, czy zajecia
byty prowadzone w okresie dtuzszym niz 3 miesigce.

Przyjmuje sie zasade, ze minimalny okres prowadzenia zaje¢ przez profesora

z zagranicy to 10 dni lub minimalny okres pobytu to 14 dni.

Umowa cywilnoprawna, o ktorej mowa w § 2 ust. 1 pkt 3 zawierana jest na faktyczny

okres prowadzenia zaje¢, zas wysokos$¢ wynagrodzenia profesora z zagranicy w ramach

takiej umowy stanowi iloczyn liczby godzin faktycznie przepracowanych i stawki za
godzine prowadzenia zajec.

W celu ustalenia okresu prowadzenia zaje¢ w okresie dtuzszym niz 3 miesigce w roku

akademickim:

1) dopuszcza sie sumowanie krétszych okreséw prowadzenia zajec ujetych w odrebnych
umowach cywilnoprawnych, zawartych na dany rok akademicki;

2) nie dopuszcza sie przedtuzenia zawartej z profesorem 2z zagranicy umowy
cywilnoprawnej na okres przekraczajagcy 3 miesigce, jezeli faktyczny okres
prowadzenie zajec jest krotszy niz 3 miesigce (np. zajecia prowadzone sg tylko na
poczatku i na koncu okresu trwania umowy).
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§4
Wspoétczynnik podziatu dotacji

1. Celem skorelowania rzeczywistych kosztéw prowadzenia zaje¢ przez profesorow
z zagranicy z dotacjg z budzetu panstwa, w ramach rozdziatu dotacji podstawowej
w Uczelni pomiedzy jednostki podstawowe wprowadza sie zrdéznicowane wspotczynniki
przeliczeniowe dotyczace profesoréw z zagranicy:
1) wspdtczynnik przeliczeniowy 5 - dotyczy zaje¢ prowadzonych w okresie dtuzszym niz
3 miesiace w jezyku angielskim w Krakowie;
2) wspotczynnik przeliczeniowy 4 - dotyczy zaje¢ prowadzonych w okresie krotszym niz
3 miesiace w jezyku angielskim w Krakowie;
3) wspotczynnik przeliczeniowy 3 - dotyczy zaje¢ prowadzonych w okresie krotszym niz
3 miesigce w jezyku angielskim poza Krakowem;
4) wspotczynnik przeliczeniowy 2 - dotyczy zaje¢ prowadzonych w okresie krotszym niz
3 miesigce niewymienionych w pkt 2-3, a takze zaje¢ prowadzonych przez profesora
Z zagranicy zatrudnionego na state w Polsce, niezaleznie od okresu, jezyka i miejsca
prowadzenia zajec.
2. Wszelkie watpliwosci w zakresie wykazywania profesora z zagranicy do zestawienia dla
Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego rozstrzyga Prorektor AGH ds. Ksztatcenia.

§5

Przepisy koncowe

1. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2015 r.

2. Zasady okreslone w niniejszym Zarzadzeniu znajduja zastosowanie w przypadku
wszystkich profesorow z zagranicy, ktorzy bedg prowadzi¢ zajecia od roku akademickiego
2015/2016.

REKTOR

prof. dr hab. inz. Tadeusz Stomka
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